VYSOKA SKOLA MUZICKYCH UMENI V BRATISLAVE
VENTURSKA 3, 813 01 BRATISLAVA

Rokovaci poriadok Etickej rady
Vysokej Skoly muzickych umeni v Bratislave

Vnutorny predpis Vysokej skoly muzickych umeni v Bratislave
[vydany podla § 15 ods. 1 pism. b) zakona Cislo 131/2002 Z. z.

0 vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisovl

Ucinnost predpisu: od 14. aprila 2023
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Clanok 1
Postavenie a pésobnost Etickej rady

Eticka rada Vysokej Skoly muzickych umeni v Bratislave (dalej len ,Eticka rada®) je poradny or-
gan rektora zriadeny v sulade s Etickym kddexom VSMU. V pdsobnosti Etickej rady je posudzo-
vanie a prerokovavanie podnetov zo strany élenov akademickej obce a zamestnancov VSMU
tykajucich sa porusenia Etického kodexu VSMU.

Clanok 2
Zlozenie Etickej rady

Eticka rada ma pat stalych clenov - troch clenov zo zamestnaneckej Casti akademickej obce
VSMU, jedného &lena zo Studentskej casti akademickej obce VSMU a jedného &lena, ktory nie
je sucastou akademickej obce VSMU. Vsetkych stalych élenov vymenuva a odvolava rektor na
navrh opravnenych subjektov a to nasledovne:

(a) ngan Divadelnej fakulty - navrhuje dvoch kandipla’tov na staleho clena Etickej rady
VSMU z radov zamestnancov Divadelnej fakulty VSMU

(b) Dekan Filmovej a televizngj fakulty - navrhuje dvoch kandidatov na §taleho Clena Etic-
kej rady VSMU z radov zamestnancov Filmovej a televiznej fakulty VSMU

(c) Dekan Huqlobnej a tanecnej fakulty - navrhuje dvoch kandidatov na s}éleho Clena Etic-
kej rady VSMU z radov zamestnancov Hudobnej a tanecnej fakulty VSMU

(d) Studentska cast Akademického senatu VSMU - navrhuje z radov studentskej Casti aka-
demickej obce VSMU dvoch kandidatov na staleho Clena Etickej rady VSMU

(e) Spravna rada VSMU - navrhuje dvoch kandidatov na staleho clena Etickej rady VSMU,
ktori nie su clenmi akademickej obce VSMU,

Rektor vymenuje jedneho staleho ¢lena Etickej rady VSMU z dvojnasobného poctu kandidatov
za kazdy opravneny subjekt.

Pri rieseni konkrétnych pripadov méze rektor VSMU vymenovat dalsich &lenov Rady ad hoc s
poradnym hlasom.

Clen Etickej rady (vratane ¢lenov podla odseku 3) vyslovuje s ¢lenstvom pisomny suhlas, v kto-
rom sa sucasne zaviaze k mlcanlivosti o vsetkych skutocnostiach suvisiacich s dorucenymi a
prerokovavanymi podnetmi.

Funkcné obdobie staleho Clena Etickej rady je 4 roky. Za Clena Etickej rady moze byt clen aka-
demickej obce vymenovany opakovane bez obmedzenia.

Clenstvo v Etickej rade zanika:
(@) uplynutim 4-rocného menovacieho obdobia;

(b) pisomnym oznamenim Clena Etickej rady o vzdani sa funkcie predsedovi Etickej rady
a rektorovi VSMU;

(c) odvolanim hlasovanim clenov Etickej rady v pripade preukazania necinnosti Clena,
alebo opakovanymi neucastami ¢lena Etickej rady na jej zasadaniach;

(d) studentovi zanika Clenstvo v Etickej rade ukoncenim studia;

(e) zastupcovi z radov zamestnancov VSMU zanika &lenstvo v Etickej rade skon&enim pra-
covného pomeru;



(f) umrtim Clena Etickej rady.
Clenstvo v Rade nie je honorované.

Na cele Etickej rady je jej predseda. Predsedu Etickej rady vymenuva rektor spomedzi jej sta-
lych ¢lenov.

Clanok 3
Organizacia ¢innosti a zasadnutia Etickej rady

Eticka rada zasada podla potreby, najneskdr vsak do 30 kalendarnych dni od prijatia podnetu.
Zasadnutia zvolava predseda Etickej rady alebo nim povereny staly ¢len Rady.

Predseda, resp. nim povereny staly clen Etickej rady je povinny zvolat zasadnutie vzdy. ak o to
poziada najmenej jeden clen Etickej rady alebo rektor VSMU. Predseda Etickej rady zvola za-
sadnutie bez zbytocneho odkladu.

Na zasadnuti sa zucastnuju stali clenovia Etickej rady, pripadne dalsi ¢lenovia Rady vymenovani
pre dany pripad podla Clanok 2 ods. 3. Ucast Clena Etickej rady je nezastupitelna.

Rokovania Etickej rady su neverejné.

Clanok 4
Postup pri podavani podnetov na Eticku radu

Kazdy Clen akademickej obce VSMU (t. j. vysokoskolsky ucitel, vedecky pracovnik, student) a
zamestnanec VSMU mdze podat na Eticku radu podnet v suvislosti s dodrziavanim Etického
kodexu VSMU.

Podnet je potrebné podat pisomnou formou prostrednictvom elektronickeho formularu zverej-
neného na webovom sidle VSMU po prihlaseni sa do skolského uctu Office 365 a autentifikacii
identity podavatela podnetu. V pripade mimoriadne zavazného neetického konania méze po-
davatel poziadat o zachovanie anonymity.

Podnet obsahuje popis predpokladaneho porusenia Etickeho kodexu s uvedenim konkrétnych
ustanoveni kodexu, resp. vseobecne uznavanych moralnych zasad, k poruseniu ktorych podla
predkladatela doslo.

Podania, ktoré nesuvisia s Etickym kodexom komisia odlozi bez vecného prerokovania. O odlo-
zeni podania informuje predseda Rady pisomne predkladatela.

Clanok 5
Prerokovavanie podnetov

Podnety dorucené podla ¢lanku 4 posudzuje Eticka rada spravidla ha svojom najblizséom zasad-
nuti.

Eticka rada si moze vyziadat v pripade potreby pisomné podklady, resp. odborne a iné vyjadre-
nia k prerokuvanej veci. Eticka rada si méze za Uéelqm prerokovania podnetu vyziadat spolu-
pracu ktoréhokolvek zamesthanca alebo studenta VSMU.

Ak Eticka rada prerokovava podnet tykajuci sa fyzickej osoby s moznym zasahom do jej prav a
povinnosti, je povinna umoznit dotknutej osobe k podaniu sa vyjadrit.

Eticka rada zaujima k vecne prerokovavanym podnetom stanoviska. Stanoviska prijima na za-
klade hlasovania stalych ¢lenov vratane predsedu.



5. Rada je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina jej stalych clenov (t. j. najmenej
traja stali ¢lenovia Etickej rady).

6. Stanovisko Etickej rady je schvalené, ak ho odsuhlasi nadpolovicna vacsina vsetkych stalych
Clenov Etickej rady.

7. Stanoviska obsahuju najma konstatovanie, ¢i doslo k poruseniu moralnych a etickych zasad qj
s odkazom na prislusné ustanovenia Etickeého kédexu a zhodnotenim zavaznosti neetického
konania. Etickad rada sa vyjadri, ¢i bol podnet opodstatneny, alebo Ciastocne opodstatneny,
alebo neopodstatneny.

8. Stanoviska mézu obsahovat odporucanie na dalsi postup organov prislusnych na rozhodovanie
so zodpovedajucimi pravnymi dosledkami;

(@) v pripade preukazania porusenia Etickeho kodexu zo strany Studenta Eticka rada od-
stupi vec na rozhodnutie Disciplinarnej komisii pre studentov. Sucastou odstupeného
materialu su najma: kopia podania, jedno vyhotovenie zapisnice o prerokovani predmet-
nej veci ako aj kopie inych listinnych materialov, ktoré s vecou suvisia;

(b) v pripade preukazania porusenia Etického kodexu zo strany zamestnanca Eticka rada
navrhne rektorovi, aby zamestnancovi bolo ulozené pisomné upozornenie na porusenie
pracovnej discipliny;

() v pripade podozrenia zo spachania trestného &inu je VSMU povinna podat trestné ozna-
menie.

9. Pisomné stanovisko sa zasiela obligatorne predkladatelovi, dotknutym osobam a rektorovi, naj-
neskoér vsak do 60 kalendarnych dni od podania podnetu.

Clanok 6
Spoloc¢né a zaverec¢né ustanovenie

1. Administrativne spracovanie agendy spojenej s ¢innostou Etickej rady méze rektor VSMU za-
bezpecit prostrednictvom administrativnej sily.

2. Tento vnutorny predpis prerokovalo Kolégium rektora VSMU na svojom zasadnuti 8. marca
2023, Rada kvality dna 17. marca 2023 a Vedecka a umelecka rada VSMU 28. marca 2023.

3. Tento vnutorny predpis schvalil Akademicky senat VSMU dha 14. aprila 2023.
3. Tento vnutorny predpis nadobuda platnost a Uuc¢innost 14. aprila 2023.

4. Dnom nadobudnutia ucinnosti tohto vhutorného predpisu straca platnost a ucinnost Rokovaci
poriadok Etickej rady VSMU zo dia 10. septembra 2021

V Bratislave, dna 14. aprila 2023

doc. Katarina Safafikova, ArtD. doc. Maria Heinzova, ArtD.

podpredsednicka Akademického senatu VSMU rektorka VSMU



