Metodika rozdelenia dotacii pre VSMU na rok 2022

Rektor VSMU predklada na zaklade § 10 ods. 6 zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach navrh
rozpo&tu vysokej $koly na prerokovanie a schvélenie Akademickému senatu VSMU a néasledne na
schvalenie Spravnej rade VSMU.

Na finanéné zabezpecenie hlavnej €innosti si verejna vysoka Skola v zmysle § 16 citovaného zakona
zostavuje aj rozpolet pozostavajuci z vynosov a nakladov (dalej len rozpocet) a hospodari na jeho zaklade
(tab. €.3).

N&vrh rozpoétu zohladruje nielen metodiku MSVVaS SR stanovenu pre rok 2022, ale zohladriuje tieZ
$pecifika a osved&ené postupy VSMU dohodnuté v predchadzajicich rokoch, ktoré sa ukazali ako vhodné
podklady pre metodiku tvorby rozpoctu aj pre rok 2022.

Jedna sa predovSetkym o prerozdelenie nakladov KJ jednotlivym fakultam podla po&tu odu¢enych hodin,
ako i rozdelenie objemu prostriedkov podla umeleckej tvorby a to pomerom 70% podla umeleckej €innosti
a 30 % rovnakym dielom na jednotlivé fakulty a rektorat, s ohfadom na rozdielne podmienky fakult pre
umelecku €innost.

Z Tovarov asluzieb pre rok 2022 su planované vylu¢ne nevyhnutné opravy a udrzba a periodické
kontroly a revizie vyplyvajuce zo zakona, nakolko vac¢sia Cast pridelenych prostriedkov zahffia naklady
na energie celej VSMU. Kym v uplynulom obdobi prispevok na prevadzku pokryl celé naklady na energie
v celkovom objeme cca 180 000,- €. pre rok 2022 museli byt z dévodu situacie na Ukrajine a problémom
s dodavkami plynu stiahnuté zvysené naklady na obstaranie tejto komodity z rozpodctov rektoratu a fakult (
tab. 2.3.)

VSetky tieto skuto€nosti a postupy zvolené pre rozpis dotacie boli prerokované a schvalené dekanmi na
Kolégiu rektora.

Celkovy rozpis dotacie pre VSMU predstavuje na rok 2022 éiastku 9 142 448,- €. (Tabulka ¢&.1 prehlad
dotacii za roky 2015- 2022)

Celkova dotécia (aj napriek krateniu financii ministerstvom $kolstva o 27 mil. eur pre rozpis VVS) vzrastla
medziroéne o0 285 446,- € ato predovSetkym vplyvom medziroéného rastu umeleckych vykonov a tiez
hodnotenim excelentného vykonu pracovisk, medzi ktoré boli v zmysle kritérii stanovenych ministerstvom
zaradené Divadelna fakulta a Hudobna a tane¢na fakulta.

V__ramci_v metodiky rozpisu finanénych prostriedkov _na rok 2022 boli zo strany MS zohladnené
nasledovné skutocnosti:

a) Znizenie dotacie pre rok 2022 oproti roku 2021 v oblasti osobnych vydavkov, ktoré zohladriuje
opatrenia z Revizie vydavkov zamestnanosti a odmenovania vo verejnej sprave (0 sumu 27 179 424,-
eur).

b) kapitalové vydavky sa nachadzaju v rozpocte verejnych vysokych $kal,
¢) rusia sa garantované minima
d) v ramci dotacie na rozvoj dochadza k znizeniu alokacie financnych prostriedkov o 1 mil. eur.

e) vramci dotacie na vyskumnu, vyvojovi aumelecku cinnost sa znizuje vaha, ktorou je
zohladhované hodnotenie tvorivej Cinnosti v poslednej komplexnej akreditacii ¢innosti vysokych Skol
na 30 % prisluSnej alokacie a zvySna Cast (70 % alokacie) sa rozpiSe ucelovo podla excelentného
vedeckého vykonu, nakolko vysledky komplexnej akreditacie v su€asnosti nedostatocne zohladriuju
aktualny stav tvorivej ginnosti na jednotlivych VS. Rozpisovanie $est roéného priemerného podielu na
Casti dotacie na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku &innost’ zostava zachovany.

Tabulka ¢é. 2 obsahuje Navrh rozdelenia dotacnych prostriedkov na jednotlivé fakulty a sucasti Skoly:



Rozdelenie finanénych prostriedkov je podrobne rozvedené v prilohach 2.1. az 2.4.

1) Podprogram 077 11 - poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a zabezpeéenie
prevadzky vysokych skél - Tabufka ¢. 2.1.

Dotacia ha mzdy prestavuje 3 898 279,- €, ¢o je medziroéne pokles o 262 919,- €

Medziroény pokles vydavkov verejnych vysokych $kél v porovnani s rokom 2021 (v zmysle metodiky MSVVa$
SR pre rok 2022), zohl'adfiuje opatrenia z Revizie vydavkov zamestnanosti a odmefiovania vo verejnej sprave,
ktoré spocivaju v postupnom znizovani poctu vysokoskolskych uéitelov verejnych vysokych §kol a optimalizacii
nepedagogickych zamestnancov rozlozenej na viacero rokov, s ¢im suvisi aj zniZzovanie osobnych vydavkov v
roku 2022 s postupnym nabehom a odstupnym, resp. odchodnym a optimalizacii.

Dotacia na mzdy bola prepocitana nasledovne:

dotéacia vo vyske 3114 852- € sa rozdeli podfa poctu Studentov a absolventov na jednotlivych
fakultach

dotacia vo vyske 783 427,- € sa rozdeli na zaklade publikacnej a umeleckej ¢innosti v dvoch Castiach:

e 33 794,- € na zaklade percentualneho podielu jednotlivych fakdlt na ziskanych
financnych prostriedkoch v publikacnej ¢innosti

e 749 633,- € na zaklade percentualneho podielu jednotlivych fakalt na ziskanych
financnych prostriedkov v umeleckej produkcii

Dotacia na mzdy pre potreby mimo-fakultnych pracovisk sa vycleni z dotacii fakult rovnakym
percentualnym podielom, akym sa fakulty podiefaju na rozdeleni dotacii.

Dotacia na mzdy Katedry jazykov rozpocitana na fakulty v sulade s dohodou dekanov podfa poctu
oducenych hodin cudzieho jazyka na jednotlivych fakultach.

Deficit mzdovych prostriedkov na fakultach bude rovnako, ako aj v predchadzajucich rokoch pokryty
predovSetkym prevodom finanénych prostriedkov z prvku 077 12 01 afakulty boli upozornené na
potrebu prace s Uvazkami zamestnancov a ich pripadnu optimalizaciu.

V polozke mzdy st rozpoctované tarifné platy, osobné a funkéné priplatky k platu pod/a prislusnych

platnych predpisov.

Dotacia na odvody

Dotéacia na odvody je urena vo vySke 35,2 % k dotaciam na mzdy. V tejto poloZzke su rozpoctované
vydavky na poistné do zdravotnych poistovni, do Socialnej poistovne (na nemocenské, starobné,
urazové, invalidné, garanc¢né poistenie, dalej poistenie v nezamestnanosti a poistenie do rezervného

fondu solidarity).
Nakolko v rozpocte sa pocita iba s poistnym v zakonom stanovenej vyske, prispevky na

dopilnkové dochodkové poistenie, ktoré predsvtavujl] éiastku 32 940,- € je potrebné rozpoétovat’
z inych prostriedkov a v pripade rozpoctu VSMU su rozpoctované z prostriedkov uréenych na
tovary a sluzby.

Dotécia na Tovary a sluzby (TaS) — Tabulka ¢ 2.2.
Dotécia na TaS je v ¢leneni v zmysle metodiky MSVVa$S SR a rozdeli sa nasledovne:

14 670,- € dotacia na zaklade zahranicnych grantov rozdelena percentualnym podielom

pracovisk na ziskanych grantoch



13 040,-€ v dotacia podla osobitnych kritérii (mobility) pridelené na fakulty percentualne podfa
poctu mobilit (vyslani a prijati Student)
100 000,- € zakladny prispevok na prevadzku Skoly
198 203,- € Ciastka na TaS na vzdelavaciu ¢innost rozdelenéa na fakulty percentualnym
podielom na vykone fakult
314 748,- € dotécia na prevadzku VSMU pridelena na zabezpedenie prevédzkovych nakladov VS

1.924,- € dotacia na podporu Studentov so Specifickymi potrebami

Vypocitana vySka dotacii na TaS pre jednotlivé fakulty je korigovana o nasledovné finanéné Ciastky:

e prispevok na stravu 135954,- €
¢ doplnkové déchodkové poistenie, 32940,- €

Finan€né prostriedky na uvedené nakladové druhy boli vypocitané podla skutoCného Cerpania v roku
2021 a predpokladu 2022.

V tovaroch a sluzbach na prevadzkové naklady Skoly su rozpoctované vydavky na: 631 - cestovné
nahrady, 632 - v8etky druhy energii ako plyn, elektrina, vodné, sto¢né, postovné sluzby
a telekomunikacné sluzby, 633 - material, v tom je zahrnuté interiérové vybavenie, vypoctova technika,
telekomunika¢na technika, rbzne stroje, pristroje, zariadenia, technika a naradie, vSeobecny material,
reprezentatné vydavky a iné. V polozke 634 — dopravné, su rozpocétované vydavky na palivo, maziva,
oleje, na servis audrzbu, na poistenie, prepravné, karty, znamky, poplatky, pracovné odevy, obuv
a pracovné pomécky.

Do tovarov a sluzieb patria tiez vydavky na: 635 - rutinnd a Standardnu ddrzbu, 636 - najomné za
prenajom priestorov, pristrojov a sluzieb. V polozke sluzby su rozpocétované vydavky na: 637 - sluzby
(stravné, Skolenia, kurzy, seminare), vydavky na vSeobecné sluzby, pridel do socialneho fondu , dane
ainé.

Dotacia na TaS priznana v ramci dotacie nezohladnuje ziadne mimoriadne naklady, ¢i havarijné
situacie. VSMU uvazuje predmetny deficit v pripade potreby vykryt’ z ostatnych vlastnych zdrojov.

2) Podprogram 077 12 01 - Dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umeleckd ¢€innost’ —Tab. €. 2.3

Dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku Cinnost vo vyske 3 099 004,-€ sa rozdeli v Strukture
pridelenej dotacie z MSVVaS SR a percentualnym podielom jednotlivych fakult na ziskanych finanénych
prostriedkoch:
120 406,- € podla poslednej komplexnej akreditacie
590 650,- € podla excelentného vykonu pracovisk
768 209,- € podla vykonu za poslednych 6 rokov

45 157,- €  podla ziskanych financnych prostriedkov na domace granty

7.430 - €  podla ziskanych finanénych prostriedkov na zahrani¢né granty

8583- € podla ziskanych finanénych prostriedkov na vyskumné aktivity od subjektov verejnej
spravy

212 601,- € podla poctu Studentov doktorandského Studia po dizertacnej skuske v roku 2019

20591,-€ podra podielu jednotlivych fakult na publikacnej ¢innosti v rokoch 2019 a 2020



28 879,- € ucelova dotacia na Spickové timy

1296 498,- € podla podielu jednotlivych fakult na umeleckej tvorbe v rokoch 2019 a 2020

Vypocitané financné objemy fakult na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku €innost budu korigované
o predpokladanu vySku odpisov, tvorbu socialneho fondu , odsuhlasenu €iastku na vytvorenie interného
grantového systému, publikaénli ¢&innost, a dekanmi prerokované a odsuhlasené nakupy a sluzby
voblasti IKT aenormny narast cien obstaranej elektrickej energie aplynu v porovnani
s predchadzajucim rokom s ohfadom na situaciu na Ukrajine a v Eurépe . Tieto korekcie su sledované
na stredisku nerozuétovanych nakladov a pri uzavierke roka su korigované jednotlivym fakultam podla
skuto&nych nakladov na prislusnych polozkach (do plusu alebo minusu).

Vzhladom na deficitni dotaciu na mzdové prostriedky na akreditované Studijné programy si fakulty

v ramci nasledného rozdelenia fakultnych dotacii samé vyclenia finanéné prostriedky na Mzdy a Odvody
v ramci hlavného programu 077 11, na Mzdy a Odvody v ramci podprogramu 077 12 01, ako aj na
Stipendia internych doktorandov.

3) Podprogram 077 15 - Socialna podpora studentov vysokych $kél a podpora kultirnych
aktivit Studentov- Tab. €. 2.4.

Sociélna podpora $tudentov je Ugelova dotacia a rozdeluje sa podia Metodiky MSVVaS SR.

Socialne stipendia — s pokryvané dotaciou z MSVVaS v plnej vyske. Objem zalohovo poskytnutych
finanénych prostriedkov v ramci schvaleného rozpoctu na rok 2022 zavisi od poskytnutej dotacie na
tento ucel v roku 2021 a jej zostatku.

Rovnako ako v minulom roku aj vroku 2022 nebudu finanéné prostriedky na socialne Stipendia
rozdelené na fakulty, ale budu vedené na stredisku nerozdelenych nakladov ( SNN), nakolko
VSMU dostane pridelené prostriedky presne podla skutodného &erpania. Z hladiska vykazovania
Cerpania je takéto sledovanie jednoduchsie.

Stipendia motivaéné — si uréené pre 10 % $tudentov a to vo vyske 500,- € na $tudenta a rok. Budu
rozdelené na fakulty podla poc¢tu internych Studentov bez Studentov doktorandského Studia
k 31.10.2020.

Kultara a Sport — dotacia je rozdelena na fakulty podlfa poctu internych Studentov bez Studentov
doktorandskeého studia k 31.10.2020

4) Zaver
Navrh rozdelenia dotacii na rok 2022, podobne ako v roku 2021, vychadza z pridelenych finan¢nych
prostriedkov, po zohladneni vykonov jednotlivych fakuilt.

Vysoka Skola je povinna poskytnuté dotacie pouzivat vsulade so zamermi a cielmi
programov, podprogramov a prvkov, z ktorych su tieto dotacie financované, pri dodrzani zavaznych
ukazovatelov a dalSich podmienok stanovenych v dotacnej zmluve.

Zostatok poskytnutych dotacii nevyCerpanych ku koncu kalendarneho roku méze vysoka Skola pouZit
v nasledujucom kalendarnom roku, v sulade s § 89 ods. 10 a 11 zakona o vysokych Skolach, ak dodrzala
podmienky uvedené v zmluve o dotécii.



Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR si vyhradzuje pravo verejnej vysokej Skole znizit’ vysku
dotécii, ak pri ich uréeni vychadzalo z nespravnych udajov, poskytnutych vysokou Skolou.

MSVVaS SR poskytuje dotacie mesaéne, bezhotovostne, na dotadny ucet vysokej Skoly, ktora méze

Cerpat tieto prostriedky spravidla vo vyske 1/12 ro&ného rozpoc&tu a v sulade so Zakonom o Statnej
pokladnici.

V Bratislave dfia : 19.4.2022



