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Clanok 1
Uvodné ustanovenia
Organizacny poriadok Divadelnej fakulty Vysokej Skoly muzickych umeni v Bratislave (dalej aj
ako ,,DF“ alebo ,fakulta“) v nadviznosti na Statit DF podrobnejsie upravuje organizacné
Clenenie fakulty a jej pracovisk, vzajomné vztahy medzi jednotlivymi pracoviskami a ich
kompetencie a ¢innosti.

Organizacny poriadok DF je zavazny pre vietkych zamestnancov DF, ktori st v pracovnom
pomere s DF.

Oficialny nazov DF v inych jazykoch znie:

(a) v jazyku anglickom ,, The Theatre Faculty of the Academy of Performing Arts in
Bratislava®,

(b) v jazyku nemeckom: ,Theaterfakultat der Akademie fiir Musik und darstellende Kunst
in Bratislava“,

(c) vo jazyku franctizskom: ,Faculté de théatre de I’Ecole Nationale Supérieure des Arts de
Bratislava®,

(d) a Vv jazyku Spanielskom: ,Facultad de Teatro de Academia de las Artes Escénicas de
Bratislava“.

DF vykonava vzdelavaciu a umelecku ¢innost v budovach Vysokej Skoly muzickych umeni
v Bratislave (dalej len ,VSMU“) na Svoradovej ulici ¢. 2, Svoradovej ulici €. 4, Zochovej ulici €. 1
a na Venturskej ulici €. 3.

Clanok 2
Vedenie DF a veduici zamestnanci DF
Clenmi vedenia fakulty st dekan a prodekani fakulty.
Veducimi zamestnancami DF su:
(a) tajomnik fakulty,
(b) veduci katedier a kabinetov,
(c) manazér Divadla Lab.

Funkcie vedlcich zamestnancov DF sa obsadzuju vyberovym konanim v zmysle vnitorného
predpisu VSMU. Funkéné obdobie vedUcich katedier a kabinetov a manaZéra Divadla Lab je
najviac Stvorrocné.

Dekan fakulty, prodekani fakulty a vedici zamestnanci fakulty riadia a kontrolujd pracu
podriadenych zamestnancov a oboznamuju podriadenych zamestnancov so vSeobecne
zévaznymi pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi VSMU a DF a réznymi organiza¢nymi
pokynmi, usmerneniami a odporicaniami potrebnymi na vykonavanie ich prace ¢i zverenych
funkcii.



Clanok 3
Organizaéna Struktura DF

DF sa Cleni na tieto pracoviska:
(a) Dekanat DF,
(b) Katedra herectva (KH),
(c) Katedra réZie a dramaturgie (KRD),
(d) Katedra babkarskej tvorby (KBT),
(e) Katedra scénografie (KSC),
(f) Katedra divadelného manazmentu (KDM),
(g) Katedra divadelnych 3tadii (KDS),
(h) Kabinet reCovej a hlasovej pripravy (KRHP),
(i) Divadlo Lab.

Clanok 4
Dekan
1. Postavenie a pdsobnost dekana fakulty upravuje Statit VSMU a Statdt DF.
2. Dekan pri riadeni fakulty v stlade so svojou pdsobnostou podla bodu 1 tohto €lanku Statitu DF

a v sulade s dlhodobym zamerom fakulty:
(a) uklada ulohy pracoviskam fakulty,

(b) priamo riadi prodekanov fakulty, veducich katedier a kabinetov, sekretariat dekana,
tajomnika fakulty a manazéra Divadla Lab.

3. Dekan méZze zriadovat rozne poradné organy, napr. komisie a rady. Su to predovsetkym:
(a) Stipendijna komisia,
(b) Edi¢na komisia,
(c) Programova rada Divadla Lab,
(d) Programova rada festivalu Istropolitana Projekt.
Clanok 5
Prodekani
1. Prodekanov menuje a odvolava dekan po vyjadreni Akademického senatu DF (dalej len ,AS

DF*). Prodekani zastupuju dekana DF v nim uréenom rozsahu a zodpovedaju za svoju ¢innost
dekanovi. Funkéné obdobie prodekanov je Stvorrocné.

2. Fakulta ma Styroch prodekanov:

(a) prodekana pre Studijné zaleZitosti a kvalitu vzdelavania,



prodekana pre umeleck( a vedecku ¢innost,
prodekana pre zahrani¢né vztahy,

prodekana pre vztahy s verejnostou a inovacie.

Prodekan pre Studijné zaleZitosti a kvalitu vzdelavania:

je zodpovedny tvorbu a implementacie stratégie fakulty v oblasti vzdelavania,
riadi vzdelavacie procesy v 1. a 2. stupni vysokoskolského Studia na fakulte,

je zodpovedny za organizac¢né zabezpecenie, harmonogram a rozvrh vyucby v
akademickom roku pre 1., 2. a 3. stupen vysokoskolského stidia na fakulte,

je zodpovedny za organizacné zabezpecenie a harmonogram prijimacieho konania,
vratane odvolacieho konania,

riadi Studijné oddelenie fakulty,
koordinuje procesy pripravy, akreditacie, Upravy a zruSovania Studijnych programov,

riadi agendu zabezpecovania kvality vzdelavania, vratane riadenia Komisie kvality pre
vnltorné hodnotenie kvality DF,

zodpovedna za periodicky zber spatnej vazby od zainteresovanych stran - Studentov,
vysokoskolskych ucitelov, absolventov fakulty a zamestnavatelov,

riadi agendu tipendii a Stipendijnej komisie DF,
riadi agendu socialnej starostlivosti o Studentov fakulty,

riadi agendu Disciplinarnej komisie DF.

Prodekan pre umelecku a vedeckd Cinnost:

(a)

(b)

je zodpovedny za tvorbu a implementaciu stratégie fakulty v oblasti umenia, vedy a
vyskumu,

v spolupraci s garantom a spolugarantami Studijnych programov v 3. stupni Stddia
zabezpecuje rozvoj doktorandského studia na fakulte,

participuje na zabezpecovani a vyhodnocovani umeleckej a vedeckej ¢innosti
doktorandov

pripravuje podklady na zasadania prislusnych komisii v stvislosti s pripravou
prijimacich pohovorov a Statnych skasok v 3. stupni Studia,

riadi agendu periodického zberu tvorivej Cinnosti vysokoskolskych ucitelov a Studentov
3. stupna Stadia (doktorandov) v dennej a externej forme a jej hodnotenia,

podporuje a metodicky usmernuje vysokoskolskych ucitelov v oblasti grantovej
¢innosti,

podiela sa na rozvoji odborov habilitacného a inauguracného konania (v spolupraci s
osobami zodpovednymi za rozvoj odborov habilitacného konania a inauguracného
konania),

pripravuje podklady k prebiehajicim habilitacnym a inauguraénym konaniam pre
zasadnutia Vedeckej a umeleckej rady DF (dalej len ,,VUR DF),

koordinuje fakultné podujatia v oblasti umenia, vedy a vyskumu (konferencie,
sympézia a pod.),



) koordinuje edi¢nd Cinnost fakulty,

(k) je zodpovedny za tvorbu a implementaciu stratégie fakulty v oblastiach kontinualneho
vzdeldvania a dopliujuceho pedagogického $tudia (DPS),

(1) participuje na procesoch sebahodnotenia v zmysle pravidiel Vnitorného systému
zabezpecovania kvality na VSMU.

Prodekan pre zahranic¢né vztahy:

(a) je zodpovedny za tvorbu a implementaciu stratégie fakulty v oblasti internacionalizacie
vzdeldvania,

(b) rozvija medzinarodnu spolupracu s inymi vysokymi Skolami, institiciami a
organizaciami v oblasti umenia, vedy a vyskumu,

(c) podporuje Studentov a vysokoskolskych ucitelov v oblasti akademickej mobility,

(d) podporuje a metodicky usmernuje vysokoskolskych ucitelov v oblasti grantovej
¢innosti s medzinarodnym prvkom,

(e) prijima zahrani¢nych hosti fakulty,

(f) riadi program Erasmus+ v prostredi fakulty, zabezpecuje administrativne procesy
sUvisiace s akademickymi mobilitami prichadzajlcich aj odchadzajicich Studentov a
vysokoskolskych ucitelov,

(g) participuje na organizovani podujati v oblasti umenia, vedy a vyskumu s
medzinarodnym prvkom (konferencie, symp0ozia, festivaly),

(h) v spolupraci s manazérom Divadla Lab koordinuje zahrani¢n( zajazdovu cinnost.
Prodekan pre vztahy s verejnostou a inovacie:

(a) je zodpovedny za tvorbu a implementaciu stratégie fakulty v oblasti vztahov s
verejnostou so zamerom budovat a posilnovat znacku DF, rozvijat povedomie o fakulte
a jej tvorivej Cinnosti,

(b) je zodpovedny za tvorbu a implementaciu stratégie fakulty v oblasti naboru
uchadzacov o $tudium,

(c) zodpoveda za prezentaciu fakulty doma a v zahranici,
(d) riadi agendu vztahov s médiami,
(e) riadi a koordinuje Studentské timy, ktoré sa podielaji na komunikacénych aktivitach

fakulty v ramci vzdelavania,

(f) vyhladava a rozvija koncepcie inovativnych rieseni pre vzdelavaci proces,
(g) rozvija nastroje internej komunikacie,
(h) rozvija vztahy s absolventmi fakulty.

Dekan méZe z radov zamestnancov fakulty a doktorandov fakulty vymenovat a odvolavat
asistentov prodekanov. Asistent prodekana plni Glohy pre prodekana na zaklade pokynov
prodekana v oblasti pésobnosti prodekana. Asistenta prodekana v jeho Cinnosti riadi prodekan.



Clanok 6
Tajomnik fakulty

Tajomnik fakulty zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod DF. Je podriadeny priamo
dekanovi fakulty.

Tajomnik fakulty je za vykon svojej funkcie zodpovedny dekanovi fakulty najma v oblasti:
(a) vykonu a kontroly hospodarskej, ekonomickej a administrativnej ¢innosti DF,
(b) vykonu podnikatelskej ¢innosti DF,

(c) dodrziavanie pravidiel hospodarenia a efektivneho hospodarskeho nakladania s
finanénymi prostriedkami a zverenym majetkom,

(d) désledného dodrziavania vieobecne zavaznych pravnych predpisov a vnltornych
predpisov VSMU a fakulty pri vykone tejto &innosti,

(e) pripravy rozpoctovych podkladov na zabezpecovanie hlavnej ¢innosti fakulty, riadenia
a Ucelného vyuZivania prostriedkov urcenych na ¢innost fakulty,

(f) vytvarania materialnych a priestorovych podmienok pre ¢innost fakulty v stc¢innosti
Rektoratom VSMU,

(g) organizacie prace dekanatu fakulty a spoluprace s ostatnymi pracoviskami VSMU,

(h) personalnej prace (priprava podkladov pre vypracovanie pracovnych zmldv a ich

zmeny, rozhodnuti o plate, doh6d o vykonani prace, doh6d o pracovnej ¢innosti,
dekrétov, zmien pracovnej zmluvy atd.)

(i) ochrany a spravneho vyuZivania majetku zvereného fakulte,

() zostavovania, vyhotovovania, prenosu a evidencie informacii tykajlcich sa Cinnosti
fakulty,

(k) kontroly plnenia planu prace a pouZzitia finan¢nych prostriedkov a navrhovania

potrebnych opatreni.

Clanok 7
Dekanat
Dekanat je vykonné a hospodarsko-spravne pracovisko DF. Pripravuje podklady pre rokovania

a rozhodovanie akademickych organov a veducich zamestnancov DF a zabezpecuje vykon
tychto rozhodnuti.

Zamestnancami dekanatu su:

(a) sekretar/sekretarka dekana a prodekanov fakulty,

(b) referenti/referentky Studijného oddelenia,

(c) administrator grantovych cinnosti,

(d) administrator vnltorného systému zabezpecovania kvality.

Sekretar/sekretarka dekana a prodekanov fakulty zabezpecuje administrativne prace pre
dekana, tajomnika a prodekanov fakulty. Vykonava tiez funkciu tajomnika AS DF a VUR DF.

Referenti/referentky Studijného oddelenia zabezpecuju: zapisy Studentov na stadium,
evidenciu Studia, elektronické spracovanie Gidajov o Stidiu v akademickom informacnom



systéme (AiS2), kontrolu Studijnych vysledkov, spracovanie a archivovanie Studijnej agendy. Ich
¢innost riadi prodekan pre studijné zaleZitosti a kvalitu vzdelavania.

Administrator grantovych Cinnosti zabezpecuje administrativne procesy suvisiace s agendou
dotacii a grantov, priebezne zabezpecuje ekonomické a finan¢né plnenie stvisiace s dotaciami
a grantami, pripravuje podklady pre finan¢né a vecné vyuctovanie dotacii a grantov. Jeho
¢innost metodicky usmernuje prodekan pre umeleckl a vedeckd Cinnost a riadi tajomnik DF
VSMU.

Administrator vnatorného systému zabezpecovania kvality poskytuje administrativnu
a metodick podporu dekanovi a prodekanom v oblasti procesov zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania na DF.

Clanok 8
Katedry a kabinety, veduci katedry/kabinetu a tajomnik katedry

Katedra je zakladnym pracoviskom pre pedagogickd, umeleckd a vyskumnd Cinnost. Kabinet
okrem pedagogickej, umeleckej a vyskumnej ¢innosti zabezpecuje koordinaciu vyucovacieho
procesu Specializovanych predmetov Studijnych programov a spolupracuje s katedrami.

Vedci katedry, resp. kabinetu zodpoveda dekanovi fakulty za:

(a) dodrZiavanie vieobecne zavaznych pravnych predpisov a vnitornych predpisov VSMU
a DF a vykonava v tomto zmysle kontrolu,

(b) koncepcnu Cinnost a rozvoj katedry/kabinetu,

(c) za personalne zabezpecenie vyucby predmetov poskytovanych katedrou/kabinetom v
ramci Studijnych programov poskytovanych fakultou a za hodnotenie ich kvality,

(d) dalsie procesy zabezpecovania kvality v zmysle pravidiel vnitorného systému,
(e) ¢innost a rozvoj katedry, resp. kabinetu v oblasti umenia, vedy a vyskumu,

(f) hospodarenie a ochranu majetku zverenom do uZivania katedre/kabinetu,

(g8) splnenie Uloh stanovenych dekanom DF.

VedUci katedry (kabinetu):

(a) zvolava pravidelné zasadnutia katedry/kabinetu,

(b) zUcCastnuje sa na zasadnutiach kolégia dekana,

(c) prideluje tlohy ¢lenom katedry/kabinetu a kontroluje ich plnenie,

(d) prideluje ¢lenov katedry/kabinetu na vzdelavacie ¢innosti v ramci akreditovanych

Studijnych programov a planov, ktoré poskytuje DF,

(e) aktivne vytvara akademickym zamestnancom pé6sobiacim na katedre/kabinete
podmienky pre ich odborny rast, kvalifikacny rozvoj, skvalitiiovanie vzdelavacej a
tvorivej Cinnosti, Ucast na domacich i medzinarodnych projektoch alebo pre
medzinarodnu vzdelavaciu ¢innost,

(f) vyjadruje sa k navrhom pracovnych ciest zamestnancov katedry/kabinetu,
(g) vyjadruje sa k navrhom akademickych mobilit Studentov,
(h) zabezpecuje spolupracu s inymi pracoviskami DF,



(i) zabezpecuje informovanost Studentov a zamestnancov katedry/kabinetu,

() v spolupraci s tajomnikom fakulty sa podiela na vytvarani materialneho a technického
zabezpecenia pre ¢innost katedry/kabinetu.

Na katedre tiez pésobi tajomnik. Vykonava organizaéno-administrativne prace a plni tlohy
stanovené veducim katedry. Tajomnik katedry predovsetkym zabezpecuje vyucbu, zasadnutia
katedry a skusky po organizacnej a administrativnej stranke. V spolupraci s vedicim katedry

a tajomnikom fakulty sa podiela na materialnom vybaveni katedry.

Tajomnika katedry spomedzi zamestnancov katedry menuje a odvolava veduci katedry.

Stalym poradnym organom veduceho katedry, resp. vedlceho kabinetu je zasadnutie katedry
(kabinetu), ktoré prerokuva zasadné otazky ¢innosti a rozvoja katedry (kabinetu). Zasadnutie
katedry (kabinetu) zvolava veduci katedry (kabinetu) alebo tajomnik katedry, ak ho o to veduci
katedry poziada.

Na zasadnuti katedry (kabinetu) sa z(castnuju vSetci vysokoskolski ucitelia, vyskumni
pracovnici a doktorandi katedry (kabinetu), ako aj dal$i zamestnanci a spolupracovnici uréeni
tym, kto zvolal zasadnutie katedry (kabinetu). O zasadnuti katedry (kabinetu) sa spise
zapisnica, ktord archivuje tajomnik katedry a sekretar/sekretarka dekana a prodekanov.

€lanok 9
Divadlo Lab a manazér Divadla Lab

Divadlo Lab (dalej tieZ ako ,,Divadlo®) je umeleckym pracoviskom fakulty, ktoré zabezpecuje
umelecku ¢innost fakulty, ktora je sti¢astou vzdelavania v akreditovanych studijnych
programoch, ktoré poskytuje DF.

Divadlo predovsetkym:
(a) organizuje pripravu a skusky vystupov tvorivej ¢innosti Studentov DF,

(b) organizuje, zabezpecuje a realizuje vyrobu ro¢nikovych inscenacii, zavere¢nych prac
(bakalarskych, magisterskych, doktorandskych inscenacii) a tiez inscenacii
vysokoskolskych ucitelov DF,

(c) zabezpecuje prezentaciu tvorivej ¢innosti DF pre verejnost v priestoroch svojho sidla
a dalSich priestoroch VSMU,

(d) zabezpecuje prezentaciu tvorivej ¢innosti DF prostrednictvom zajazdov doma
a v zahranidi,

(e) participuje na realizacii vzdelavacich, odbornych a prezentacnych podujati DF
(workshopy, sympdzia, konferencie, prehliadky, festivaly, dni otvorenych dveri a pod.).

Cinnost Divadla riadi manaZér Divadla. Je priamo podriadeny dekanovi fakulty.
Na ¢innosti Divadla sa tieZ podielajd Studenti a vysokoskolski ucitelia DF.

Poradnym organom dekana v umeleckych otazkach ¢innosti Divadla je Programova rada
Divadla Lab.

Cinnost a prevadzka Divadla sa riadi vnitornym predpisom - Organizacnym a prevadzkovym
poriadkom Divadla. Navrh jeho znenia pripravuje manazér Divadla, prerokiva Kolégium
dekana a schvaluje AS DF.



Clanok 10
Istropolitana Projekt

Istropolitana Projekt je jednou z klicovych aktivit DF v oblasti internacionalizacie
vysokoskolského vzdelavania. Istropolitana Projekt je koncipovany ako kontinualna aktivita
fakulty v oblasti tvorby, vzdelavania a rozvijania medzinarodnej spoluprace, kazdé dva roky
vrcholiaca sttaznou prehliadkou tvorby domacich a zahrani¢nych divadelnych a umeleckych
vysokych $kol.

Na organizacii Istropolitana Projektu sa podielajd Studenti a vysokoskolski ucitelia DF.
Organizécia prehliadky prebieha v zmysle vnitorného predpisu - Statutu festivalu Istropolitana
Projekt. Dohliada na nu festivalova rada zriadena v zmysle vnitorného predpisu.

Clanok 11
Zamestnanci DF

Na DF pdsobia vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici, umelecki pracovnici a ostatni
zamestnanci (dalej spolu len ,zamestnanci®).

Zamestnanci pdsobiaci na DF sl v pracovno-pravnom vztahu s VSMU.

Pracovno-pravne vztahy zamestnancov upravuje zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 522/2003 Z. z. o
vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace vzneni neskorsich predpisov, Statit VSMU, Stat(t DF a ostatné vnitorné
predpisy VSMU a DF.

Zakladné ¢innosti zamestnancov s vymedzené v pracovnych zmluvach av pracovnych
naplniach zamestnancov. Zamestnanci fakulty s povinni dodrZiavat vSeobecne zavazné
pravne predpisy, vnitorné predpisy fakulty a VSMU vztahujlce sa na nimi vykonavand pracu a
dodrziavat aj ostatné predpisy pokyny, usmernenia, odportcania a upozornenia vztahujlce sa
na nimi vykonavanu pracu.

Rozpis pracovného Gvazku vysokoskolského ucitela sa zaznamendva v ivazkovom liste, ktory
sa vyhotovuje vZdy na obdobie jedného akademického roka.

Kazdy zamestnanec je povinny plnit Ulohy vyplyvajlce zjeho pracovnej naplne. Uvolnenie
vysokoskolskych ucitelov z pedagogického procesu sa riadi Zasadami fakulty pre uvolfiovanie
vysokoskolskych ucitelov z pedagogického procesu.

Odmenovanie zamestnancov sa riadi zakonom €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 12
Vnutorné predpisy DF

Sustavu vnutornych predpisov DF tvoria:
(a) vnitorné predpisy schvalované AS DF na nvrh dekana DF VSMU,
(b) vnutorné predpisy schvalované AS DF na navrh predsedu AS DF,

(c) vnutorné predpisy schvalované VUR DF,
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(d) organizacné a riadiace akty vydavané dekanom (napr. smernice, metodické
usmernenia, opatrenia alebo prikazy).

Vnutorné predpisy schvalované AS DF na navrh dekana fakulty podpisuje predseda AS DF

a dekan fakulty. Vnutorné predpisy schvalované AS DF na navrh predsedu AS DF podpisuje
predseda AS DF. Vnutorné predpisy schvalované VUR DF podpisuje dekan fakulty, ako predseda
VUR DF.

Vnutorné predpisy DF sa Cisluju podla poradia schvalenia predpisu v danom kalendarnom roku.
Ak vnutorny predpis neobsahuje ¢islo zaradi sa podla datumu vydania za ocislované predpisy.

Vnutorné predpisy VSMU st uloZené v origindlnom vyhotoveni na dekanéte DF. Ich evidenciu
vedie tajomnik fakulty.

Vnutorné predpisy DF, okrem prikazov dekana fakulty, sa zverejiiuji na webovej stranke DF
v ¢asti Uradna tabula.

Sekretar/sekretarka dekana a prodekanov fakulty zasle novy alebo zmeneny a doplneny
vnUtorny predpis elektronickou postou vsetkym pracoviskam fakulty.

Sekretar/sekretarka dekana a prodekanov fakulty zodpoveda za véasnost a spravnost
zverejriovania vnutornych predpisov.

Clanok 13
Zaverecné a zruSovacie ustanovenia

Zasady riadenia, otazky organizacie a foriem prace, zasady jediného zodpovedného veduceho,
otazky zastupovania zamestnancov v ich nepritomnosti, otazky zasad styku s organmi Statnej
spravy, poverenia, odovzdavania a preberania funkcie podrobne upravuje Organizacny
poriadok VSMU.

Tento Organizacny poriadok DF prerokovalo kolégium dekana DF na svojom zasadnuti diia 16.
januara 2023.

Tento Organizacny poriadok DF bol schvaleny AS DF 27. januara 2023.
Tento Organizacny poriadok DF nadobuda ucinnost 1. marca 2023.
Sucastou tohto Organizacného poriadku DF je Organizanda schéma DF.

Driom nadobudnutia Ucinnosti tohto Organizacného poriadku DF straca platnost a Gc¢innost
Organizacny poriadok DF schvaleny AS DF 18. maja 2008, v zneni Dodatkov ¢. 1 z 10. maja 2010,
¢.2zo7.februara2011ac. 3z 1. septembra 2022.

V Bratislave, 27. januara 2023

doc. Katarina Safafikova, ArtD. Matus Benza MA, ArtD.
predsednicka AS DF dekan DF
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