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Vzdelavanie a kultura

Program celozZivotného vzdelavania




ERASMUS 

Školenia pracovníkov vysokých škôl 

Pracovný plán

akademický rok 20...../20.....
Výber uskutočňuje vysielajúca vysoká škola na základe pracovného plánu predloženého pracovníkom VŠ a schváleného vysielajúcou aj prijímajúcou inštitúciou alebo podnikom. 

Pracovný plán musí obsahovať minimálne:

	1. Meno pracovníka VŠ/podniku
	

	Pracovisko
	

	2. Informácie o prijímajúcej a vysielajúcej inštitúcií alebo podniku:

	Názov vysielajúcej vysokej školy
	

	ERASMUS ID kód 

(napr. SK BANSKA01)
	

	Meno kontaktnej osoby z vysielajúcej vysokej školy
	

	Funkcia
	

	Názov prijímajúcej inštitúcie/fakulty alebo podniku/oddelenia
	

	ERASMUS ID kód 

(ak ide o vysokú školu)
	

	Adresa prijímajúcej inštitúcie / podniku
	

	Meno kontaktnej osoby z prijímajúcej inštitúcie / podniku
	

	Funkcia
	

	Veľkosť podniku (v prípade mobility zamestnancov do podnikov):

(podľa nasledujúcej klasifikácie):

malý: 1 – 50 zamestnancov 

stredný 51 – 500 zamestnancov

veľký 501 a viac zamestnancov
	

	Sektor
	

	3. Dĺžka školenia, plánovaný termín
	

	4. Celkový zámer a ciele školenia


	

	5. Aktivity, program školenia
	

	6.  Očakávané výsledky (pre účastníka, vysielajúcu inštitúciu, prijímajúcu inštitúciu/podnik)


	

	
	

	Pracovník VŠ/podniku

Podpis:
	Dátum:

	Vysielajúca inštitúcia

Podpis:
	Dátum:

	Prijímajúca inštitúcia

Podpis:
	Dátum:
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